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Grundldggande varden

Manniskovardesprincipen

Alla manniskor har lika varde och samma manskliga rattigheter. Det innebar att
manniskovardet inte ar knutet till manniskors personliga egenskaper eller funktioner
i samhallet, som exempelvis kon, etnicitet, religionstillhorighet, sexuell Idggning,
social stallning, inkomst, halsotillstand eller alder. Varje form av diskriminering ar

oacceptabel.

Rattvisa

Réattvisa i vara verksamheter betyder inte att alla far samma vard och omsorg. Skalet
ar att inte alla har samma behov. Varden och omsorgen ska dock alltid utga fran den
enskildes behov. Verksamheten ska vara rattssaker. Det betyder att genomférandet
sker pa ett sadant satt att personen far det stod och den service som man har ratt till

enligt lag.

Jamlikhet

Arbetet ska ske utifran ett jamlikhetsperspektiv. Bade nar det géller dem som far
vard och omsorg men ocksa for anstallda och foretagsledning. Jamlikhet ska finnas
inom alla omraden i foretagen och hansyn till detta omrade ska finnas med i alla

beslut.

Etiska ideal

Evidensbaserad vard och omsorg

Utgangspunkten for varden och omsorgen ar att gora gott gentemot den enskilde
och att inte utsatta denne for verkningslosa eller skadliga insatser. Det ar darfor en
etisk forpliktelse att varden och omsorgen ar evidensbaserad eller byggd pa val

beprovad och dokumenterad erfarenhet.

Ekonomisk vardegrund

Vi verkar for att vara medlemmar har en 6ppen och transparent verksamhet.
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Miljohansyn
De foretag som ar eller blir medlemmar i Svenska Vard ska i alla sammanhang och
infor beslut dven ska ta hansyn till miljon. Vi stravar efter att alla medlemmar bér
vara miljodiplomerade/miljocertifierade for att kunna halla en hog kvalitet inom
detta omrade.
Makt och ansvar
Vart arbete innebar att vi paverkar och griper in i manniskors liv. Vi behover vara
medvetna om individens beroendestallning och den maktposition vi har gentemot
den enskilde. Makten ska utdvas med respekt for alla manniskors lika varde och for

den enskilda manniskans frihet och vardighet.

Vard- och omsorgstagarens rattigheter

Den enskilde har ratt att bemd&tas med respekt med hansyn till sin integritet.

- Den enskilde har ratt till vard och omsorg i en trygg miljo.

- Den enskilde har ratt till vard och omsorg utifran sina unika behov och
forutsattningar.

- Den enskilde har ratt till delaktighet i varden och omsorgen och att dennes

synpunkter och klagomal beaktas.

Ledningen och den anstalldes ansvar

Svenska Vards medlemsforetag ska arbeta for att bade ledning och anstallda:

uppratthaller en professionell hallning, vilket innebar att alltid ha vard och
omsorgstagaren basta for 6gonen samt att halla isar arbetet och den privata
sfaren.

- skapar en god arbetsmiljo.

- motverkar diskriminering i alla former.

- sdval inom som utom tjansten later sitt handlande genomsyras av de varderingar

som uttrycks i Svenska Vards vardegrund.

Etiska riktlinjer/principer
Med utgangspunkt fran vardegrunden ska etiska diskussioner féras och bilda
underlag for etiska riktlinjer inom vart och ett av Svenska Vards medlemsforetag.

Dessa etiska riktlinjer ska vid anmodan kunna redovisas.
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