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HVB
Villan

P 13-17 år

HVB
Boda

P 11-14 år
FamiljehemStödboende

5 st



Anställa eller hyra in 
tjänster kopplat till 
ekonomi, lön, marknad

Insikten HVB 2026

Nätverk/ Styrelsearbete
- Mentorer Lasse JK/Lasse Ö
- Coacher -> Patrik Rehn, 

Kristian Windhal
- Konsulter -> Omsorgsutvecklarna

Utbildning
- Styrelseakademin - Rätt fokus i 
  styrelsearbetet
- BAM - Bättre arbetsmiljö
- Ledarutveckling på system teoretisk 
  grund
- Management program för framtidens 
  ledare
- Kris, MI, Låg aff, ART
- WOW Självledarskap med
  David JP Phillips

Ramavtal

Likviditetsprognos
kontra budget
- Ekonomisk kontroll
- Buffert

Rollen som VD och ägare
Att våga släppa kontrollen

Scenskräck
- Kalle flygare 

- Presentationsteknik 

  David JP Phillips

VD/
Styrelseordförande/
bilansvarig/
fastigheter

Många hattar blir det

Resultat
Att mäta den vård vi bedriver 

Värdegrundsarbete

Medarbetare
- Felaktiga uppsägningar

- Att anställa vänner och familj

Marknadsföring
-  Hemsida
-  Weply 
-  Socionomen
-  Omtanke
-  Mailutskick

Etablering av ny verksamhet
- Masgården
- Skola

- Familjehem.net

Arbetsmiljöverket

Fastigheter
- Bygglov
- Förvärv av fastighet

- Äga eller hyra för och nackdelar

Min historia
- Hur kan min histora korta ned   
  praktikantiden för andra 
- 2014-> Cessan , utbildning,
   låg affektivt 

Delägarerbjudande 

eller inte

Tjänstepension/
utdelning 

IVO

-  Mässor
-  Socionom-
   dagarna
-  Bright Mind
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